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Cota Cundinamarca,  13  de  Agosto de 2020 
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ADENDA No. 002
INVITACIÓN ABIERTA No. 011 DE 2020

OBJETO: SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL NECESARIO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA EMPRESA DE LICORES DE CUNDINAMARCA.

[bookmark: _GoBack]La Empresa de Licores de Cundinamarca, teniendo en cuenta el número de observaciones presentadas a  la Evaluación por los posibles oferentes, y en cumplimiento del principio de transparencia y el principio de publicidad se permite modificar el cronograma de la Invitación Abierta No. 011 de 2020, el cuál quedara así:  

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar  el cronograma de la Invitación Abierta No. 011 de 2020,  el cual quedará así:
CRONOGRAMA:

	CONCEPTO
	FECHA / HORA
	LUGAR

	Respuesta observaciones  y Aceptación de Oferta
	Catorce (14) de agosto de 2020. 
	www.licoreracundinamarca.com.co o medio físico o Vía correo electrónico

	Contrato
	Dentro de los dos (2) días hábiles siguientes
	Oficina de Gestión Contractual



ARTÍCULO  SEGUNDO: Las demás condiciones de la invitación Abierta No. 011  de  2020,  no modificadas en la presente Adenda, permanecen inalterables

Dado en Cota, a los trece (13) días  del mes de  Agosto de dos mil  veinte (2020).


(Original Firmado)
JORGE ENRIQUE MACHUCA LÓPEZ
Gerente General
                  
                    (Original Firmado)
Vo. Bo. DANITZA AMAYA GACHA
              Subgerente de Talento Humano

                           (Original Firmado)
Vo. Bo. SANDRA MILENA CUBILLOS GONZALEZ
               Jefe Oficina de Gestión Contractual

Elaboró. Luz Marina Torres  Rojas
               Profesional Universitaria
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